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Das Branchenpaket HR Talentmanagement ist eine Lösung für das Personalmanagement auf Basis von Microsoft 
Dynamics 365 Business Central (BC). Es verfügt über eine umfassende Bandbreite an typischen Personalführungs-
instrumenten, welche an die üblichen BC Elemente angepasst sind und somit den Einstieg in das System erleichtern. 
 

 
 Dokumentenmanagement / Sachmittelverwaltung 
 Gesundheitsmanagement 

- Planung und Dokumentation von Vorsorge- 
     untersuchungen 

- Terminüberwachung und  
  Wiedervorlagefunktionen 

 Gesprächsmanagement 
 Stellenmanagement 

- Beschreibungen, Ausschreibungen, Grafische 
 Stellenplanung, Organigramme 
 Bewerbermanagement (Zusatzmodul) 

- Anlage des Bewerbers 
- Korrespondenz 
- Zuordnung zu Stellenausschreibungen 

 User-Cockpit (Zusatzmodul) 
- Nachrichten, Kennzahlen, Erinnerungen 
- Kommunikation innerhalb von BC 
- Alle Ereignisse auf einen Blick 

 Leistungs- & Zielmanagement (Zusatzmodul) 
- Schulungsbedarf durch Profilbewertungen 
- Erstellen von Entwicklungsplänen 
- Bewertung der Mitarbeiter 

 

HR Talentmanagement 
App für die Mitarbeiterförderung 

Vorteile und Nutzen  

 Benutzerfreundliches Design und leichte Bedienbarkeit 

 Integrierte Lösung in BC  

 Umfangreiche Verwaltung personenbezogener Daten, 
welche aus den vorhanden Strukturen übernommen 
bzw. synchronisiert werden können 

 Individuelle Bewertung der Mitarbeiter anhand 
abgegrenzter Kriterien 

 Alle wichtigen Mitarbeiter-Ereignisse auf einen Blick 

 Reibungslose Kommunikation zwischen den 
Benutzern direkt innerhalb von BC möglich 

 Übersicht Mitarbeiterkompetenzen 
 

Wesentliche Funktionen und Leistungen 

 Personalmanagement 

- Zuordnung von Eigenschaften 

- Beziehungsmatrix zwischen Vorgesetzten,       
  Stellvertreter, Unterstellter und Nachfolger   
  zuordnen 

- Kompetenzen, Ziele und Potenziale zuordnen 

 


